
 

प्रदेश लोक सेवा आयोग 

गण्डकी प्रदेश, पोखरा  
 

प्रदेश इन्जिनियररङ सेवा, िवौ  र सातौं तहका पदहरूको ज्येष्ठता र काययसम्पादि मूल्याङ्किद्वारा 
हिेु बढुवा र काययक्षमताको मूल्याङ्किद्वारा हिेु बढुवाको सूचिा 

 

सूचिा िं. २/२०८०-०८१       नमनत:-20८०/४/१० 

ज्येष्ठता र काययसम्पादि मूल्याङ्किद्वारा हिुे बढुवा र काययक्षमताको मूल्याङ्किद्वारा हिु ेबढुवाबाट पूनतय गिुयपिे देहायका पदहरूका 
लानग गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा ऐि, २०७९ को दफा ३५ (१) र ३६ (१) बमोन्िम ज्येष्ठता र काययसम्पादि मूल्याङ्किद्वारा 
हिुे बढुवा र काययक्षमताको मूल्याङ्किद्वारा हिुे बढुवाका लानग सम्भाव्य उम्मेदवारहरूले प्रदेश लोक सेवा आयोगबाट निर्ायररत 

दरखास्त फाराममा उन्ल्लन्खत वववरण खलुाई नमनत २०८०/०५/१२ गते सम्ममा दरखास्त ददिहुिु सूचिा गररजछ । िेष्ठताको 
गणिा गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा ऐि, २०७९ को दफा ३८ (४) र गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा नियमावली २०७९ 
को नियम ६५ बमोन्िम हिुेछ। 

दरखास्त फाराम प्रदेश लोक सेवा आयोगको वेवसाइट ppsc.gandaki.gov.np बाट डाउिलोड गिय सवकिेछ । सम्बन्जर्त 

उम्मेदवारले एक प्रनत दरखास्त फाराम स्पष्टसँग भरी दरखास्त पेश गिे अन्जतम नमनतनभत्र आयोगको कायायलयमा बझुाइ सक्ि ुपिेछ। 
प्राप्त हिु आएका दरखास्तलाई बढुवा सूचिा िम्बर अिसुार एकमषु्ठ रुपमा सम्वन्जर्त बढुवा सनमनतको सन्चवालयमा 
पठाइिेछ। म्याद िाघी प्राप्त हिु आएका दरखास्त उपर कुिै कारबाही गररिे छैि । 

उम्मेदवारहरूले दरखास्त ददँदा ध्याि ददिपुिे ववषयहरूूः 
1. गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा ऐि, २०७९ को दफा ३३ र दफा १९ बमोन्िम बढुवाको लानग अयोग्य िभएको 

हिुपुिे । 

2. दरखास्त फाराम भदाय नििामती वकताबखािा वा प्रदेश वकताबखािाबाट आफूले पाएको सङे्कत िम्बर अनिवायय रूपमा 
उल्लेख गिुयपिे। 

3. समकक्षता निर्ायरण गिुयपिे शैन्क्षक योग्यताको हकमा समकक्षता निर्ायरण गरेको प्रमान्णत प्रनतनलवप अनिवायय रूपमा 
पेश गिुयपिे । 

4. दरखास्त फारामको सम्पूणय महलहरूमा उल्लेख भए बमोन्िमका वववरणहरू स्पष्ट खलुाउि ुपिेछ। दरखास्त फाराम 
भदाय मूल्याङ्किको लानग गणिा हिुे पनछल्लो पाँच वषयको कायय सम्पादि मूल्याङ्कि पेश गरेको कायायलयको िाम, 

हालको शे्रणी/तहमा अध्ययि नबदा र तानलम नलएको भए सो अवनर् तथा गयलकट्टी भएको भए सो समेतको वववरण 
पेश गिुयपिे । 

5. िेष्ठता र काययसम्पादि मूल्याङ्किद्वारा हिुे बढुवाको हकमा गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा ऐि, २०७९ को दफा ३५ 
(१) (ग) बमोन्िमको तानलमको प्रमाणपत्र पेश गिुयपिे । 

6. काययक्षमताको आर्ारमा हिुे बढुवाका आर्ारहरु गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा ऐि, २०७९ को दफा ३६ बमोन्िम 
हिुेछ। 

7. बढुवाको लानग हिुे जयूितम सेवा अवनर् र शैन्क्षक योग्यता गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा ऐि, २०७९ को दफा 
३२, दफा ३८ (४) र गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा नियमावली, २०७९ को नियम ५७, ५८,५९ र ६५ 
बमोन्िम हिुपुिे। 

8. बढुवा सम्वजर्ी अजय व्यवस्था गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा ऐि, २०७९ र गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा 
नियमावली, २०७९ बमोन्िम हिुे। 

 
 



 

क्र.सं. 
 

बढुवा सूचिा िं. 
 

पद, सेवा, समूह, उपसमूह,  तह बढुवाको वकनसम 

 

पद संख्या 

1.  १/२०८०-८१ नस.नड.इ., इन्जि., नसनभल, ििरल ९ 
िेष्ठता र काययसम्पादि 

मूल्याङ्कि 
१ (एक) 

2.  २/२०८०-८१ नस.नड.इ., इन्जि., नसनभल, स्यानिटरी ९ 
िेष्ठता र काययसम्पादि 

मूल्याङ्कि 
१ (एक) 

3.  ३/२०८०-८१ 
नस.नड.इ., इन्जि., नसनभल, ववन्ल्डङ्ग एण्ड 
आवकय टेक्ट 

९ 
िेष्ठता र काययसम्पादि 

मूल्याङ्कि 
१ (एक) 

4.  ४/२०८०-८१ नस.नड.इ., इन्जि., नसनभल, इररगेशि ९ 
िेष्ठता र काययसम्पादि 

मूल्याङ्कि 
१ (एक) 

5.  ५/२०८०-८१ नस.नड.इ., इन्जि., नसनभल, स्यानिटरी 9 काययक्षमताको मूल्याङ्कि १ (एक) 

6.  ६/२०८०-८१ इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, ििरल ७ 
िेष्ठता र काययसम्पादि 

मूल्याङ्कि 
२ (दईु) 

7.  ७/२०८०-८१ इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, स्यानिटरी 7 
िेष्ठता र काययसम्पादि 

मूल्याङ्कि 
२ (दईु) 

8.  ८/२०८०-८१ 
इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, ववन्ल्डङ्ग एण्ड 
आवकय टेक्ट 

7 
िेष्ठता र काययसम्पादि 

मूल्याङ्कि 
२ (दईु) 

9.  ९/२०८०-८१ इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, इररगेशि 7 
िेष्ठता र काययसम्पादि 

मूल्याङ्कि 
३ (तीि) 

10.  १०/२०८०-८१ इन्जिनियर, इन्जि., मेकानिकल ७ 
िेष्ठता र काययसम्पादि 

मूल्याङ्कि 
१ (एक) 

11.  ११/२०८०-८१ इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, ििरल ७ काययक्षमताको मूल्याङ्कि १ (एक) 

12.  १२/२०८०-८१ इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, स्यानिटरी 7 काययक्षमताको मूल्याङ्कि २ (दईु) 

13.  १३/२०८०-८१ 
इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, ववन्ल्डङ्ग एण्ड 
आवकय टेक्ट 

7 काययक्षमताको मूल्याङ्कि 
२ (दईु) 

14.  १४/२०८०-८१ इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, इररगेशि 7 काययक्षमताको मूल्याङ्कि ३ (तीि) 

15.  १५/२०८०-८१ इन्जिनियर, इन्जि., मेकानिकल ७ काययक्षमताको मूल्याङ्कि १ (एक) 

 

दरखास्त दस्तरुूः    िवौं तहको लानगूः रु. २0००/- (दईु हिार रुपैया) 
सातौं तहको लानगूः रु. १२००/- (एक हिार दईुसय रुपैया) 

दरखास्त दस्तरु बझुाउिे स्थािूः राविय वान्णज्य बैङ्क नलनमटेड, खाता िं. १०००१००२०००१०००० 

कायायलय कोड:    २१०००३९०१४ (प्रदेश लोक सेवा आयोग, गण्डकी प्रदेश) 
रािस्व शीषयक िं.  १४२२४ मा दरखास्त दस्तरु बझुाएको बैङ्क भौचरको सक्कल प्रनत संलग्ि गरी 

दरखास्त पेश गिुयपिे । 

  



 

प्रदेश लोक सेवा आयोग 

गण्डकी प्रदेश, पोखरा  
 

प्रदेश इन्जिनियररङ सेवा, ववनभन्न समूह, उपसमूह, सातौं तहका पदहरुको 

अजतर तह, खलुा तथा समावेशी प्रनतयोनगतात्मक परीक्षाको ववज्ञापि 

 

 सूचिा िं. ३/२०८०-०८१                प्रकाशि नमनत:-20८०।०४।१० 
 
 

 
 

प्रदेश इन्जिनियररङ सेवाका देहायका समूह, उपसमूह र तहका पदको अजतर तह, खलुा तथा समावशेी 
प्रनतयोनगतात्मक परीक्षाद्वारा स्थायी पदपूनतय गिुयपिे भएकाले देहाय बमोन्िम योग्यता पगेुका उम्मेदवारहरुबाट 
दरखास्त आह्वाि गररजछ। तोवकएको जयूितम योग्यता पगेुका उम्मेदवारहरूले आयोगको अिलाइि दरखास्त 
प्रणाली http://onlineppsc.gandaki.gov.np  बाट अिलाइि दरखास्त ददिपुिेछ। प्रनतयोनगतात्मक परीक्षाबाट 
छिौट भएका उम्मदेवारहरूको प्राथनमकताक्रम अिसुार नियनु्िको लानग सम्वन्जर्त निकायमा नसफाररस 
गररिेछ।   

क्र.सं. ववज्ञापि िं. 
 

पद, सेवा, समूह, उपसमूह 

 

वकनसम/ 

समूह 

पद 
संख्या 

नलन्खत परीक्षा काययक्रम 

प्रथम पत्र दद्वतीय पत्र 

1.  ७००१/२०८०-०८१ 

क. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, ििरल  
अजतर 
तह 

१ 

२०८०/०५/१९ गते 

ववहाि ८:०० बिे 
२०८०/०५/२० गते  

ददिको ११:०० बिे 

ख. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, स्यानिटरी  १ 

ग. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, इररगेशि  १ 

िम्मा ३ 

2.  
 

७००२/२०८०-०८१ 

क. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, ििरल  

खलुा  

२ 
ख. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, स्यानिटरी  ३ 

ग. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, इररगेशि  ३ 

िम्मा ८ 

3.  
 

७००३/२०८०-०८१ 

क. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, ििरल  

मवहला 

१ 

ख. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, स्यानिटरी  १ 

ग. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, इररगेशि  १ 

िम्मा ३ 

4.  
 

७००४/२०८०-०८१ 

क. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, ििरल  

आ.ि. 

१ 

ख. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, स्यानिटरी  १ 

ग. इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, इररगेशि  १ 

िम्मा ३ 

5.  
 

७००५/२०८०-०८१ 

इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, इररगेशि  दनलत 
१ 

http://onlineppsc.gandaki.gov.np/


 

क्र.सं. ववज्ञापि िं. 
 

पद, सेवा, समूह, उपसमूह 

 

वकनसम/ 

समूह 

पद 
संख्या 

नलन्खत परीक्षा काययक्रम 

प्रथम पत्र दद्वतीय पत्र 

6.  
 

७००६/२०८०-०८१ 
इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, वव.एण्ड आकय .  

अजतर 
तह 

१ 

२०८०।५।२२ गते  

ववहाि ८:०० बिे 
२०८०।५।२३ गते 

ददिको ११:०० बिे 
7.  ७००७/२०८०-०८१ इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, वव.एण्ड आकय .  खलुा  २ 

8.  ७००८/२०८०-०८१ इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, वव.एण्ड आकय .  मवहला १ 

9.  ७००९/२०८०-०८१ इन्जिनियर, इन्जि., नसनभल, वव.एण्ड आकय .  आ.ि. १ 

10.  ७०१०/२०८०-०८१ इन्जिनियर, इन्जि., मेकानिकल खलुा  १ २०८०।५।२४ गते 

ववहाि ८:०० बिे 
२०८०।५।२५ गते 

ववहाि ७:०० बिे 11.  ७०११/२०८०-०८१ इन्जिनियर, इन्जि., मेकानिकल मवहला १ 
 

परीक्षाको वकनसमूः- नलन्खत परीक्षा, सामवुहक छलफल र अजतवायताय । 
परीक्षा केजरूः- पोखरा 
दरखास्तको माध्यम:- ववज्ञावपत सबै पदहरुमा अिलाइि दरखास्त प्रणाली माफय त दरखास्त बझुाउि ुपिेछ। आयोगको 

अिलाइि दरखास्त प्रणाली https://onlineppsc.gandaki.gov.np/ माफय त दरखास्त पेश गिय 
सवकिेछ र दरखास्त पेश गिे ववनर्/तररका सम्बजर्ी ववस्ततृ वववरण आयोगको वेबसाइटमा हेिय 
सवकिेछ। 

दरखास्त ददिे अन्जतम नमनत:- २०८०/०४/३० सम्म र दोब्बर दस्तरु नतरी २०८०/०५/०५ सम्म। 
उम्मेदवारको उमेरको हदूः- २०८०/०४/३० सम्म २१ वषय उमेर परुा भै ३५ वषय ििाघेको साथै मवहला वा अपाङ्ग 

उम्मेदवारको हकमा ४० वषय ििाघेको हिुपुिेछ। तर संघीय नििामती सेवा, ििुसकैु प्रदेशको प्रदेश 
नििामती सेवा र स्थािीय सेवाका बहालवाला स्थायी कमयचारीको हकमा उमेरको हद लाग्िे छैि। 

दरखास्त दस्तरु:- दरखास्त दस्तरु रु. १२०० (एक हिार दईुसय रुपैया) बझुाउि ुपिेछ। अजतरतह र समावेशी 
समूह तफय का थप ववज्ञापिमा आवेदि ददिे उम्मेदवारले थप समूहको प्रत्येकको लानग ४00।- 
(चार सय) का दरले परीक्षा दस्तरु बझुाउि ुपिेछ। 

दरखास्त दस्तरु बझुाउिे ववनर् र स्थाि:- दरखास्त दस्तरु आयोगको अिलाईि दरखास्त प्रणाली माफय त ्नसन्ियत बैङ्क भौचर 
(Master ID र कारोबार संकेत िम्बर उल्लेख भएको) वप्रजट गरी तोवकएको बैंकबाट िगद बझुाउि 
सवकिेछ। दरखास्त दस्तरु आयोगको अिलाईि दरखास्त प्रणाली माफय त बैङ्क भौचर नसन्ियत 
भैसकेपनछ तोवकएको Payment Service माफय त ्पनि भिुािी गिय सवकिेछ। (Connect IPS वा अजय 
ववद्यनुतय भिुािी प्रणाली िस्तैूः E-sewa, Khalti etc. बाट direct भिुािी अिलाईि प्रणालीले सपोटय 
गिे छैि।)  

दरखास्त दस्तरु बझुाउिे अवनर्:- २०८०।०५।०६ गते सम्म (कायायलय समय नभत्र) 
अपलोड गिुयपिे कागिातहरु:- उम्मेदवारले शैन्क्षक योग्यता (लम्बर्ाङ्क पत्र र चाररनत्रक प्रमाणपत्र) समावेशी समूह खुल्ि े

कागिात लगायत सम्बन्जर्त ववज्ञापिमा तोवकएका कागिपत्र अिलाईि दरखास्त प्रणालीको 
तोवकएकै स्थािमा PDF Format मा अपलोड गिुय पिेछ। सबै उम्मेदवारले आफिो िागररकताको 
प्रमाणपत्रको अगानड र पछानडको भाग स्क्याि गरी JPG Format मा अपलोड गिुयपिेछ। दरखास्तमा 
उल्लेख गरेको वववरणका सम्बजर्मा उम्मेदवार स्वयं पूणय िवाफदेही हिुपुिेछ। 

अजतवायताय हिुे नमनत:- नलन्खत परीक्षाको िनतिा प्रकान्शत हुँदा सूचिा गररिेछ। 
पदमा रही गिुयपिे कामको वववरण:- सेवा, समूह सम्वजर्ी प्रदेश सरकारले तोके बमोन्िम 

सेवा, शतय र सवुवर्ा:- प्रदेश कािूि बमोन्िम 
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आवश्यक जयूितम योग्यताूः 
१. इन्जि., नसनभल, ििरलूः- माजयता प्राप्त न्शक्षण संस्थाबाट नसनभल इन्जिनियररङ्ग ववषयमा स्िातक तह वा सो 

सरह उत्तीणय ।  

२. इन्जि., नसनभल, स्यानिटरीूः- माजयता प्राप्त न्शक्षण संस्थाबाट नसनभल इन्जिनियररङ्ग ववषयमा स्िातक तह वा 
सो सरह उत्तीणय ।   

३. इन्जि., नसनभल, इररगेशिूः- माजयता प्राप्त न्शक्षण संस्थाबाट नसनभल इन्जिनियररङ्ग ववषयमा स्िातक तह वा सो 
सरह उत्तीणय ।  

४. इन्जि., नसनभल, ववन्ल्डङ्ग एण्ड आवकय टेक्टूः- माजयता प्राप्त न्शक्षण संस्थाबाट नसनभल वा आवकय टेक्चर 
इन्जिनियररङ ववषयमा बी.ई. वा सो सरह उत्तीणय ।  

५. इन्जि., मेकानिकलूः- माजयता प्राप्त न्शक्षण संस्थाबाट मेकानिकल इन्जिनियररङ्ग ववषयमा स्िातक वा सो सरह 
उत्तीणय। 

 

अजतर तह, खलुा तथा समावेशी परीक्षाको लानग सूचिा 
(क) गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा ऐि, २०७९ को दफा १९ बमोन्िम अयोग्य िभएको हिुपुिेछ । 

(ख) अजतर तह प्रनतयोनगता तफय  दरखास्त ददि गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा ऐि, २०७९ को दफा ९ को उपदफा 
(११) बमोन्िमको योग्यता पगेुको हिुपुिेछ। 

(ग) अजतर तह, खलुा र समावेशीतफय को नलन्खत परीक्षा एकै नमनत र समयमा हिुेछ (प्रत्येक सेवा/समूह र अजतर 
तह, खलुा तथा समावेशी समूहको लानग छुट्टाछुटै्ट परीक्षा ददि ुपिे छैि) । 

(घ) अजतर तह, खलुा तथा समावेशीतफय को नलन्खत परीक्षाबाट छिौट भएका उम्मेदवारहरुको िनतिा प्रकाशि गदाय 
वणायिकु्रमका आर्ारमा सबै सेवा, समूहको एकमषु्ट रुपमा प्रकाशि गररिेछ। 

(ङ) समावेशी समूहतफय  नलन्खत परीक्षावाट छिौट भएका उम्मेदवारहरुले समावेशी समूहको प्राथनमकताक्रम रोज्ि 
पाउिे छैिि ्। उम्मेदवारले दरखास्त फाराममा उल्लेख गरेको समावेशी समूहहरुको आर्ारमा आयोगको प्रचनलत 
व्यवस्था अिसुार उम्मेदवारको समावेशी समूह कायम हिुेछ ।  

(च) सबै चरणको परीक्षा पश्चात प्राप्त हिु आएको योग्यताक्रम (Merit Order) अिसुार नियनु्िको लानग नसफाररश 
गररिेछ ।  

 

समावेशी समूहतफय का ववज्ञापिमा दरखास्त ददि चाहिे उम्मेदवाहरुका लानग ववशेष निदेशि 

(क) आददवासी/िििानतको हकमा िेपाल आददवासी/िििानत उत्थाि राविय प्रनतष्ठाि ऐिमा सूचीकृत भएको िानतको 
हकमा सोही सूचीको आर्ारमा, तर िेपाल आददवासी/िििानत उत्थाि राविय प्रनतष्ठाि ऐिमा सूचीकृत भएको 
िानतनभत्र एकभजदा बढी थरहरू भएमा सम्बन्जर्त स्थािीय तहको नसफाररसमा प्रमखु न्िल्ला अनर्कारीबाट सूचीकृत 
भएको िानतनभत्रको थर भिी प्रमान्णत गराई दरखास्त साथ पेश गिुय पिेछ। 

(ख) दनलतको हकमा राविय दनलत आयोगबाट सूचीकृत भएको िानतको हकमा सोही सूचीको आर्ारमा, तर, राविय 
दनलत आयोगबाट सूचीकृत भएको िानतनभत्र एकभजदा बढी थरहरू भएमा सम्बन्जर्त स्थािीय तहको नसफाररसमा 
प्रमखु न्िल्ला अनर्कारीबाट सूचीकृत भएको िानतनभत्रको थर भिी प्रमान्णत गराई दरखास्तसाथ पेश गिुय पिेछ। 

 

रष्टव्य 

(क) गण्डकी प्रदेश नििामती सेवा ऐि, २०७९ को दफा १० को उपदफा (२) बमोन्िम आरक्षणको सवुवर्ा एक 
व्यन्िले सेवा अवनर्भरमा एक पटक मात्र पाउिेछ। 

(ख) दोब्बर दस्तरुको म्यादलाई उमेर, शैन्क्षक योग्यता, अिभुव अवनर् र अजय योग्यताको प्रयोििको लानग गणिा 
गररिे छैि।  

(ग) समाि तह/शे्रणीका पदमा उम्मेदवार बन्न पाउिे व्यवस्था िभएकोले यस्ता उम्मेदवारले दरखास्त ददि पाउि े
छैिि।्  



 

(घ) आयोगद्वारा तोवकएको म्यादनभत्र पेश िभएको वा जयूितम योग्यता िपगेुको वा तोवकएको अजय वववरण िखलेुको 
वा तोवकएको दस्तरु िबझुाएको दरखास्त स्वीकृत गररिे छैि। 

(ङ) नलन्खत परीक्षाको हकमा सहयोगी लेखक माग गिे उम्मेदवारले नलन्खत परीक्षा शरुु हिु ुभजदा कम्तीमा १० 
(दश) ददि अगावै आयोगको कायायलयमा नलन्खत निवेदि ददिपुिेछ।     

(च) नलन्खत परीक्षामा उत्तीणय हिुे उम्मेदवारले अजतवायताय ददि ुभजदा अगानड शैन्क्षक योग्यताको प्रमाणपत्र, िागररकता 
प्रमाण पत्र, समावेशी एवं खलुातफय  दरखास्त ददिे उम्मेदवारको लानग पेश गिुयपिे भिी उल्लेख गररएका 
कागिातहरुको सक्कलका साथै सो को १/१ प्रनत प्रनतनलवप उम्मेदवार स्वयंले प्रमान्णत गरी अनिवायय रुपमा पेश 
गिुय पिेछ।    

(छ) नलन्खत परीक्षामा परीक्षाथीले अनिवायय रुपमा कालो मसी मात्र प्रयोग गिुयपिेछ अजयथा उत्तरपनु्स्तका रद्द हिुेछ।  

(ि) सूचिामा उल्लेन्खत ववषय वाहेक अजय ववषयहरु प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐि, नियमावली तथा निदेन्शका 
बमोन्िम हिुेछ।   

(झ) दरखास्त भिे तररका सम्वजर्ी िािकारीको लानग वेवसाइटमा रान्खएको  User Manual हेिय सवकिेछ। 

(ञ) पाठ्यक्रम आयोगको वेबसाइट ppsc.gandaki.gov.np बाट प्राप्त गिय सवकिे छ। 

 

थप िािकारीका लानगूः ०6१-४६७८७३ 

Website:- http://ppsc.gandaki.gov.np E-mail: gandakipsc2076@gmail.com 
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